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ОТНОСНО: Промяна на общата численост и структура на персонала на Общинско предприятие „Чистота, благоустрояване и комунални дейности“- гр. Рила.
УВАЖАЕМА ГОСПОЖО ПРЕДСЕДАТЕЛ,

УВАЖАЕМИ, ДАМИ И ГОСПОДА ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ, 
Общинско предприятие „Чистота, благоустрояване и комунални дейности“- гр. Рила е създадено с Решение № 153 от Протокол № 16 от заседание на Общински съвет на Община Рила, проведено на 28.06.2016 г., считано от 01.08.2016 г., с предмет на дейност предоставяне на услуги и осъществяване на местни дейности, необходими за задоволяване на потребностите на общината и на нейното население, свързани с управлението на битовите и строителни отпадъците, с управлението, изграждането, поддържането, ремонта и реконструкцията на обекти, мрежи и съоръжения на техническата инфраструктура и други имоти – общинска собственост, всички те подробно визирани в приетия със същото Решение Правилник за организацията и дейността на предприятието.

Общинското предприятие „Чистота, благоустрояване и комунални дейности“ към момента демонстрира едно добро и ефективно изпълнение на възложените му за управление и контрол дейности, което е от голяма полза за общината. Предприятието разполага с необходимите ресур и опит и се справя с грижата и изпълнението на визираните дейности. 
След направен анализ на структурата и числеността по отделните дейности се установи, че почти навсякъде съществуват длъжности, които са свързани с функциите и мероприятията, които следва да се извършват от различните звена, но не и длъжност ангажирана в областта на административното и техническо обслужване на предприятието, длъжност включваща в себе си основната функция по осъществяване организацията и координацията по административното обслужване, както и по техническото обслужване на ОП „ЧПКД“, в т.ч. и обслужването и консултирането на физически и юридически лица, държавни органи и институции за всяка дейност извършвана от предприятието – най-вече в областта на документооборота, на отчетността, на кореспонденцията по отношение строителството, благоустрояването, опазването на околната среда, в консултирането на граждани и бизнеса и други.

Необходимостта от откриването на новата длъжност се поражда и от факта, че до края на м. януари /началото на м. февруари 2021 г. ОП „ЧБКД“- гр. Рила, съвместно с Дирекция „Бюро по труда“- гр. Дупница ще стартира Програма „Заетост за теб“, отчетността по която следва да бъде извършвана от лице с познания в областта на административното производство.      
В тази връзка и вземайки предвид липсата на обособена длъжност в структурата на ОП „ЧБКД“, в областта на административното и техническо обслужване, предлагам Общински съвет на Община Рила да приеме промяна в общата численост и структура на ОП „ЧБКД“, считано от 01.02.2021 г., като в Отдел „Чистота, озеленяване и поддръжка“ една щатна бройка от длъжност „Чистач“, която към настоящият момент е незаета, се трансформира в една бройка Специалист „Административно и техническо обслужване“. Така общата численост на предприятието се запазва – 29 (двадесет и девет) бр., в т.ч.:
· Директор – 1 бр.,

· Еколог – 1 бр.,

· Технически сътрудник „Домакин“ – 1 бр.,

· Отдел „Чистота, озеленяване и поддръжка“ – 18 бр., 

· Отдел „Управление на дейностите по отпадъците“ – 6 бр.,
· Отдел „Благоустрояване и комунални дейности“ – 2 бр.
и ще придобие вида и съдържанието, съгласно Приложение № 2 към чл. 7, ал. 1 „Структура и обща численост на персонала на Общинско предприятие „Чистота, благоустрояване и комунални дейности“ – гр. Рила от Правилника за организацията и дейността на предприятието, неразделна част от настоящето решение. 
Спазвайки разпоредбите на чл. 26, ал. 3 от Закона за нормативните актове, в законоустановения срок от 30 /тридесет/ дни, от 22.12.2020 г. до 21.01.2021 г., на официалната интернет страница на Община Рила, е публикуван проекта за промяна на общата численост и структура на персонала на ОП „ЧБКД“, съгласно Приложение № 2 към чл. 7, ал. 1 от Правилника за организацията и дейността на Общинско предприятие „Чистота, благоустрояване и комунални дейности“ – гр.Рила.

Във връзка с гореизложеното и на основание чл. 21, ал. 2, пред. 4, във връзка с ал. 1, т. 2 от Закона за местното самоуправление и местната администрация и чл. 52, ал. 3 и ал. 4 от Закона за общинската собственост, предлагам Общински съвет на Община Рила да приеме следното
ПРОЕКТО - РЕШЕНИЕ:

На основание чл. 21, ал. 2, пред. 4, във връзка с ал. 1, т. 2 от Закона за местното самоуправление и местната администрация и чл. 52, ал. 3 и ал. 4 от Закона за общинската собственост, Общински съвет на Община Рила
РЕШИ:

§1 Одобрява промяна в структурата на Общинско предприятие „Чистота, благоустрояване и комунални дейности“– гр.Рила, считано от 01.02.2021 г., като:

1 (една) щатна бройка от длъжност „Чистач“ към Отдел „Чистота, озеленяване и поддръжка“ се трансформира в 1 (една) нова щатна бройка – Специалист „Административно и техническо обслужване“.   

§2 Утвърждава, считано от 01.02.2021 г., обща численост и структура на Общинско предприятие „Чистота, благоустрояване и комунални дейности“– гр.Рила, разпределена по дейности, съгласно Приложение № 2 към чл. 7, ал. 1 „Структура и обща численост на персонала на Общинско предприятие „Чистота, благоустрояване и комунални дейности“ – гр. Рила.  
Неразделна част от настоящето Решение е:

1. „Структура и обща численост на персонала на Общинско предприятие „Чистота, благоустрояване и комунални дейности“ – гр. Рила – Приложение № 2.
ВНАСЯ: 

Георги Кабзималски

Кмет на Община Рила
Приложение № 2 към чл. 7, ал. 1 от Правилника

Структура и обща щатна численост на персонала

на Общинско предприятие „Чистота, благоустрояване и комунални дейности“ – гр. Рила, 
в сила от 01.02.2021 г.

	№ по ред
	Структурни звена и длъжностни наименования
	Численост 

	
	
	Било 
	Става 

	А
	УПРАВЛЕНИЕ
	3
	3

	1.
	Директор
	1
	1

	2.
	Инспектор
	1
	1

	3.
	Технически сътрудник „Домакин“
	1
	1

	Б
	ОТДЕЛ „ЧИСТОТА, ОЗЕЛЕНЯВАНЕ И ПОДДРЪЖКА“
	18
	18

	1.
	Главен специалист – технически ръководител
	1
	1

	2.
	Специалист „Административно и техническо обслужване“
	0
	1

	3.
	Шофьор на товарен автомобил
	5
	5

	4.
	Сметосъбирач 
	2
	2

	5.
	Чистач 
	4
	3

	6.
	Общ работник
	4
	4

	7.
	Пазач 
	2
	2

	В.
	ОТДЕЛ „УПРАВЛЕНИЕ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ОТПАДЪЦИТЕ
	6
	6

	1.
	Главен специалист – технически ръководител
	1
	1

	2.
	Общ работник
	5
	5

	Г.
	ОТДЕЛ „БЛАГОУСТРОЯВАНЕ И КОМУНАЛНИ ДЕЙНОСТИ“ 
	2
	2

	1.
	Общ работник
	2
	2

	
	
	
	

	РЕКАПИТУЛАЦИЯ обща численост на персонала:
	29
	29


ОРГАНИОГРАМА
на Общинско предприятие „Чистота, благоустрояване и комунални дейности““
	Тех. сътрудник

„Домакин“
	1
	ДИРЕКТОР 
	1
	Еколог 
	1


↓
	Отдел „Чистота, озеленяване и поддръжка“

– обща численост 18 бр.
	Отдел „Управление на дейностите по отпадъците“

 – обща численост 6 бр. 
	Отдел „Благоустрояване и комунални дейности“ 

– обща численост 2бр.



↓                                               ↓
	Технически ръководител 
	1
	Технически ръководител 
	1
	Общ работник
	2


                                ↓                                                      ↓
	Специалст „Административно и техническо обслужване“
	 1
	Общи работници
	5


                                 ↓
	Професии неизискващи специализирана квалификация
	11

	Водачи на МПС
	5


